
階層別基本研修（市町村）  

 新規採用職員研修（後期）

560人 

各回 56人 

市町村

令和７年度新規採用職員 (株)パトス  

久保 朋子 ほか 

講師

【フォローアップ ビジネスマナーの応用とキャリアデザイン】 

・接遇能力の向上 

・レジリエンス＆セルフモチベーション 

・コミュニケーション能力の向上 

・報連相の向上 

・内的キャリアを育む 

この研修は事前課題があります。 

詳細は後日送付するシラバスで確認してください。 

 

備考内容

①10/１(水) ②10/2(木) ③10/3(金) ④10/6(月) 

⑤10/7(火) ⑥10/8(水) ⑦10/9(木) ⑧10/10(金) 

⑨10/14(火) ⑩10/15(水) 

日程

9：00～16：30 

時間

通所

研修案内


