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第１０号議案 

  令和 6 年度彩の国さいたま人づくり広域連合一般会計補正予算（第２号） 

令和 6 年度彩の国さいたま人づくり広域連合一般会計の補正予算（第２号）は、次に定めるとこ

ろによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ１０，６４５千円を減額し、歳入歳出予算の総額

を歳入歳出それぞれ３１２，４１９千円とする。 

第２条 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の

金額は、「別表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

  



別表　歳入歳出予算補正

歳　入 （単位　千円）

補正前の額 補　正　額 計

1 分 担 金及 び負 担金 157,154 △ 4,980 152,174

1 負 担 金 157,154 △ 4,980 152,174

2 財 産 収 入 38 195 233

1 財 産 運 用 収 入 38 195 233

3 繰 入 金 13,378 △ 6,722 6,656

1 基 金 繰 入 金 13,378 △ 6,722 6,656

5 諸 収 入 126,338 862 127,200

2 雑 入 3,513 862 4,375

323,064 △ 10,645 312,419

歳　出 （単位　千円）

補正前の額 補　正　額 計

2 総 務 費 33,776 1,057 34,833

1 総 務 管 理 費 33,690 1,057 34,747

3 事 業 費 287,884 △ 11,702 276,182

1 事 業 管 理 費 150,322 △ 4,980 145,342

2 人 材 開 発 事 業 費 126,405 △ 6,722 119,683

323,064 △ 10,645 312,419

　    　令和7年2月18日提出

            彩の国さいたま人づくり広域連合長　　富　岡　勝　則

款

款

歳　　入　　合　　計

歳　　出　　合　　計

項

項
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④

                                                  
令 和 ６ 年 度 彩 の 国 さ い た ま 人 づ く り 広 域 連 合

一 般 会 計 の 補 正 予 算 （ 第 ２ 号 ） に 関 す る 説 明 書



1 総　括

　（歳　入） （単位　千円）

1

2

3

4

5

　（歳　出） （単位　千円）

1

2

3

4

特定財源

歳入歳出補正予算事項別明細書

補　正　額 計
負担金

補正額の財源内訳

312,419

126,338

26,156

152,174

1,000

1,057

△ 4,980

34,833 1,057

△ 4,980

△ 11,702 276,182

404

△ 10,645 312,419 △ 5,665

△ 6,722

38 195 233

862 127,200

13,378 △ 6,722 6,656

26,156

財 産 収 入

繰 入 金

繰 越 金

△ 10,645

157,154 △ 4,980

歳　入　合　計 323,064

諸 収 入

323,064

款

歳　出　合　計

令和６年度彩の国さいたま人づくり広域連合一般会計の補正予算（第２号）に関する説明書

款 補正前の額 補　正　額 計

補正前の額

分 担 金 及 び 負 担 金

議 会 費

総 務 費

事 業 費

予 備 費 1,000

404

33,776

287,884

－ 2 －



2 歳　　入
（款）　1　分担金及び負担金 （単位　千円）

区　　　分 金　　額
1 負担金 157,154 △ 4,980 152,174

1 県負担金 155,362 △ 4,980 150,382 県負担金 △ 4,980 事業総務費 △ 4,980

157,154 △ 4,980 152,174

（款）　2　財産収入 （単位　千円）

区　　　分 金　　額
1 財産運用収入 38 195 233

1 利子及び配当金 38 195 233 基金運用収入 195 財政調整基金 195

38 195 233

（款）　3　繰入金 （単位　千円）

区　　　分 金　　額
1 基金繰入金 13,378 △ 6,722 6,656

1 財政調整基金 13,378 △ 6,722 6,656 財政調整基金 △ 6,722
繰入金 繰入金

13,378 △ 6,722 6,656

（款）　5　諸収入 （単位　千円）

区　　　分 金　　額
2 雑入 126,338 862 127,200

2 雑入 3,513 862 4,375 雑入 862 研修受講負担金 862

126,338 862 127,200計

項　　　　　目 補正前の額 補　正　額 計
節

説　　　　　明

計

項　　　　　目 補正前の額

項　　　　　目 補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　明
節

説　　　　　明補　正　額 計
節

計

計

計

項　　　　　目 補正前の額
節

説　　　　　明補 正 額

－ 3 －



3 歳　　出
（款）　2　総務費

特定財源 負担金 区　　分 金　　額
1 総務管理費 33,690 1,057 34,747 1,057 0

3 財政調整基金費 29,194 1,057 30,251 財産収入  24 積立金 1,057 財政調整基金積立金
195

諸収入
862

33,776 1,057 34,833 1,057 0

（款）　3　事業費

特定財源 負担金 区　　分 金　　額
1 事業管理費 150,322 △ 4,980 145,342 0 △ 4,980

1 事業総務費 150,322 △ 4,980 145,342 県負担金  3 職員手当等 △ 1,557 職員給与費
△ 4,980  4 共済費 △ 3,423

2 人材開発事業費 126,405 △ 6,722 119,683 △ 6,722 0
1 県職員研修費 42,978 △ 4,552 38,426 繰入金  7 報償費 △ 327 県職員研修費

△ 4,552 10 需用費 △ 40
11 役務費 △ 3,737
12 使用料及び △ 209
　　賃借料

△ 239

2 市町村職員研修費 45,827 0 45,827 繰入金 財源更正
△ 884

諸収入
884

3 政策研究費 620 △ 402 218 繰入金  7  報償費 △ 320 政策研究支援
△ 402  8  旅費 △ 82 事業費

4 施設運営管理費 36,980 △ 1,768 35,212 繰入金 10 需用費 △ 1,768 施設運営管理費
△ 884

諸収入
△ 884

287,884 △ 11,702 276,182 △ 6,722 △ 4,980

補正前の額 補 正 額 計
補正額の財源内訳

計

項　　　　目

（単位　千円）
節

18 負担金、補助
　　及び交付金

説　　　　明

計

（単位　千円）

項　　　　目 補正前の額 補 正 額 計
補正額の財源内訳 節

説　　　　明

－ 4 －



1　特　別　職

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

2　一　般　職

　（1）総　　括

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職員数
備　　　考

備　　　考

△ 3,423 △ 4,9800 0 △ 1,557 △ 1,557

152,923

職員数

1,894

（人）

区　　　　分

補　　正　　後

補　　正　　前

比　　　 　　較 0

18(1) (　):うち会計年度任用職員

114,087 23,706

64,685 49,065 115,644 27,129

147,943 (　):うち会計年度任用職員18(1) 1,894 64,685 47,508 10,150

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計
負担金

0

0

236 236

0

0

0 0 0

0 0

0

236 236 236

195

5 41 41 41

6 195 195

41 41

11 236

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計

195 195 195

議　　員

その他の特別職

計

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

41

計

（人）
区　　　　　分

5

11

0

6

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

補 正 後

補 正 前

比　　較

議　　員

その他の特別職

計

議　　員

その他の特別職

0

10,150

0

－ 5 －



（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

　　ア　常勤職員

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

27,462

比   較 0 △ 123 △ 1,176 △ 222 0 0 △ 36 0

7,025 28 2,458 27,462

補正前 822 5,782 3,380 1,361 7,025

通勤手当
時間外勤務等
手　　　　　　当

管理職員特別
勤  務  手  当

管理職手当
期末・勤勉

手当

補正後 822 5,659 2,204 1,139

△ 1,557 △ 1,557 △ 3,423 △ 4,980

職員
手当
の

内 訳

区　　分
扶養手当 地域手当 住居手当

補　　正　　前 17 64,685 48,354 113,039 26,268 149,457

22,845 144,477

給　　　料 職員手当 計

（人）

合　　　計
報　　　酬

64,685

区　　　　分
職員数

給　　　　　　　与　　　　　　　費

111,482

比　　　 　　較 0 0

46,797

扶養手当
時間外勤務等
手　　　　　　当

職員
手当
の

内 訳
補正後

補正前

比   較

区　　分
住居手当 通勤手当

共　済　費

補　　正　　後 17

0

期末・勤勉
手当

822 5,659 281,139

28

28,173

822 5,782 3,380 1,361 7,025

地域手当

28,173

管理職員特別
勤  務  手  当

0 △ 123 △ 1,176 △ 222 0 0

2,204 7,025

0

備　　　考

10,150

10,150

負担金

2,458

2,494

△ 36

管理職手当

28 2,494

－ 6 －



　　イ　会計年度任用職員

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

　（2）給料及び職員手当の増減額の明細

（千円） （千円）

0

△ 1,557

給　　料

職員手当

0

△ 1,557

その他の増減分

その他の増減分

0

711

期末・勤勉
手当

比   較

補正前

補正後 711

職員
手当
の

内 訳

区　　分
扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

時間外勤務等
手　　　　　　当

管理職員特別
勤  務  手  当

管理職手当

3,466 短時間勤務

比　　　 　　較 0 0 0 0 0 0

861 3,466 短時間勤務

補　　正　　前 1 1,894 711 2,605 861

職員手当 計

（人）

補　　正　　後 1 1,894 711 2,605

区　　　　分
職員数

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計

備　　　考報　　　酬 給　　　料

区　　分
増減事由別内訳

説　　　　　　　明
増　減　額

備　　　　　　　　　　考

負担金

0

－ 7 －



　（3）給料及び職員手当の状況

職員1人当たり給与

（令和7年1月1日現在）

41.6

327,121

区　　　　　　　　　　　　　　　　　　分 行　　　　政　　　　職

（令和7年1月1日現在）

補　　　正　　　後 388,680

補　　　正　　　前

41.6

322,189

377,770

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平均年齢（歳）

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平均年齢（歳）

－ 8 －


